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Die (Nicht)Nutzung freiwilliger e-learning Angebote

1. Worum geht’s? Beschreibung der Ausgangssituation

2. Woran liegt’s? Ursachen, Wirkungen, eigene Erfahrungen

3. Was kann man tun? Gemeinsame Ideensammlung und Diskussion
4. Was konnen wir mitnehmen? Ergebnissicherung

5. Mein Fazit: Einblick in das Sommersemester 2019
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1. Worum geht” s? Beschreibung der Ausgangssituation

| - Rahmenbedingungen
* Lehre im Lehramt Jenaer Modell, Vorbereitungsmodule fiir die schriftlichen und miindlichen
Staatsexamenspriifungen im Bereich Bildungswissenschaft
* Regelungen Modulkatalog
« Pflichtmodul (5 LP); Zulassung Voraussetzung fiir Staatspriifung
» Lernform: begleitetes Selbststudium

« Arbeitsaufwand: 150h, davon mindestens 4h Prasenzzeit sowie 146h Selbststudium
» Umfang der zu erarbeitenden Literatur der Leseliste: ca. 900 Seiten
 keine Modulpriifung, sondern Staatspriifung (keine ,aktive Teilnahme" als

Zulassungsvoraussetzung fiir Priifungen )
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1. Worum geht”s? Beschreibung der Ausgangssituation

Il - Meine Ziele:
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Motivation der Befahigung der
Studierenden Studierenden
Wie? Wie?

Lernprozesse

begleiten und
unterstitzen mit
kompetenzorientierten
Angeboten und
Aufgaben auf der
elektronischen
Lernplattform Moodle

Eigene Lernprozesse
reflektieren und aktiv
(mit)gestalten

4724



1. Worum geht” s? Beschreibung der Ausgangssituation

lll - Angebote und Erfahrungen

Y 2 "

glipf” 4 o

\ o 4

Inhalte Inhalte
erarbeiten anwenden
Kenntnisse Problemfelder

erwerben diskutieren
* *
Onlinephase Prasenzphase
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1. Worum geht” s? Beschreibung der Ausgangssituation
lll - Angebote und Erfahrungen

 Einsatz der Lernplattform Moodle

a. mit lese- und schreibdidaktischen Anrequngen (themeniibergreifend als Blocke in

Moodle)

 Fihren eines Lesejournals

« aktiv Lesen, z.B. mit der SQ3R-Methode

« Zusammenhange erkennen mit Visualisierungsmethoden
 Glossar und personliches Markierungssystem anlegen
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1. Worum geht” s? Beschreibung der Ausgangssituation

lll - Angebote und Erfahrungen

b. mit freiwilligen Online-Angeboten zur Bearbeitung (Schreibaufgaben) auf

unterschiedlichen Anforderungsniveaus und der Maglichkeit, individuelles
Feedback zu hekommen (themenspezifisch- in den jeweiligen Themenbldcken)
 Reproduktion (Kenntnisse und Verstehen)
 Transfer (Analyse und Anwendung)

« Reflexion (Bewertung und Synthese)
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Moodle: Beispielblock Thema ,Unterrichtsqualitat” (Vorbereitungsmodul schriftliche Priifung)

Unterrichtsqualitat

Rund um den "guten Unterricht" hat sich ein breites Forschungsfeld entwickelt: Die empirische Unterrichtsforschung, Auf der Grundlage unterrichtlicher
Modellvorstellungen werden Bedingungen far "guten” Unterricht erforscht und die Rolle der Lehrkraft und ihrer Kompetenzen beleuchtet.

Textgrundlage:

Helmke, A. (2009). Unterrichtsqualitdt und Lehrerprofessionalitit. Diagnose, Evaluation und Verbesserung des Unterrichts. Seelze-Velber, Gitersloh: Klett. 5.
71-267, 196 Seiten

Gliser-Zikuda, M. 8 FuB, 5. (2008). Lehrerkompetenzen und Schdleremotionen: Wie nehmen Lernende ihre Lehrkrafte emotional wahr? In M. Gldser-Zikuda &
J. Seifried (Hrsg.), Lehrerexpertise — Analyse und Bedeutung unterrichtlichen Handelns {113-145). Midnster Waxmann. 32 Seiten

s
%z Schreibaufgaben Unterrichtsqualitat

Das Vorbereitungsmodul will 5ie auf das Schreiben vorbereiten! Hier finden Sie daher Schreibaufgaben zu den Inhalten des
Bereichs "Unterrichtsqualitit”. bei deren Bearbeitung Sie wichtige und fiir die Klausur sehr relevante Schreibliompetenzen
schulen kénnen!

Bearbeiten Sie eine, zwel oder alle Aufgaben- ganz wie S5ie mgen! Sie kannen lhre Arbeiten hier hochladen und erfhalten ein persanliches
Feedback!

tAnrm.: In Klammern finden Sie, auf welches kognitive Anforderungsniveau nach Bloom die Aufgabe abzielt)

1) Beschreiben Sie das Angebot-Mutzungs-Modell unterrichtlicher Wirkungen (Helmke 200%) (KEMMTMISSE, VERSTEHEM) und stellen Sie einen
Bezug dieser Modellvorstellung zur Qualitdt von Unterricht her (ANALYSE, SYNTHESE).

2} Beschreiben Sie, welche Rolle die Emotionen von Schilerinnen und Schilern far das Lernen spielen (KEMMNTMISSE, VERSTEHEN). Diskutieren Sie

anschliefend die Bedeutung der Kompetenzen der Lehrkrafte fir die Emotionen auf Seiten der Sus (ANALYSE, BEWERTUNG)
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3) Erlduern Sie die Bedeutung der Diagnostische Expertise fir die Professionalitdt von Lehrkraften! (AMALYSE, BEWERTUMNG) /



Moodle: Beispielblock Tipps zur Unterstiitzung des Selbstlernens

Tipp Mo. 1: Fihren Sie ein Lesgjournal!

LLass dich durch deine Lektiire nicht beherrschen, sondern herrsche tber sie” (Georg Christoph Lichtenberg]).

Miemand, am allerwenigsten Sie selbst, hat etwas davon, einen Text zu lesen, ohne ihn zu verstehen oder sich tatsdchlich gedanklich
in ihn hinein zu begeben. Dann erscheinen Texte uns dde und nichtssagend. Viel interessanter kann dagegen das aktive Lesen sein,
weil wichtige Informationen zutage treten kiinnen, Bezdge zu bereits vorhandenem Wissen hergestellt werden und das Wissensnetz
rasch immer gréfer wird.

Ein Lesejournal dokumentiert Ihre Lesearbeit und kann einerseits ndtzlich sein, um eine vertiefte Auseinandersetzung mit den
Inhalten zu forcieren, andererseits, um damit lhre persénliche, kommentierte Textauseinandersetzung festzuhalten.

Ob und wie Sie ein Lesejournal fihren, entscheiden Sie selbst. Legen Sie eine Datei dafir an, nutzen Sie eine Mappe oder besorgen
Sie sich ein hdbsches Blichlein- Ihren Vorlieben und Ihrer Kreativitat sind keine Grenzen gesetzt!

Einige Anrequngen mdchte ich hnen geben, die sich in meinen Augen als praktikabel erwiesen haben.

® Lesen Sie aktiv! {siehe "Beschreibung der SQ3R-Methode")
& Erfassen Sie bewusst Strukturen der Texte- ordnen Sie Inhalte durch Visualisierungsmethoden! Erschaffen Sie eine eigene Struktur
der Inhalte, erkennen Sie Zusammenhange! {siehe Visualize it!")

L ]

Priorisieren Sie Inhalte! Erkennen Sie dadurch sehr Wichtiges, Wichtiges und weniger Wichtiges.
Legen Sie ein Glossar fir bisher unbekannte {Fach)begriffe an!
Etablieren Sie ihr persdnliches Markierungssystem!

Halten Sie lhre Gedanken und Geflhle beim Lesen fest!

9/24



1. Worum geht” s? Beschreibung der Ausgangssituation

~
o0

Aber.... -

Angebote auf Moodle werden wenig genutzt.

-kein/e Studierende/r hat bisher Arbeiten hochgeladen und ein Feedback erhalten
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1. Worum geht” s? Beschreibung der Ausgangssituation

IV -Feedback Studierender: ,Welche Anregungen oder Verbesserungsvorschlage haben Sie?“

.Inhalte des Staatsexamens sollten Inhalte des Studiums sein”

,Kritik am Umfang der Priifungsliteratur”

,Leseaufwand viel zu hoch, bei 900 Seiten hat es gar keinen Zweck mehr,
auch nur den Versuch einer Zusammenfassung zu wagen*

.Literaturliste liberarbeiten (aktualisieren) sowie kiirzen"

,900 Seiten lesen u. ausarbeiten halte ich fiir die Kiirze an Zeit utopisch

(in anderen Veranstaltungen muss auch viel gemacht werden)”
,fehlende Tipps zu wichtigen Priifungsinhalten”

,nach Maoglichkeit groRerer Zeitrahmen zur Vertiefung der Themen”
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1. Worum geht” s? Beschreibung der Ausgangssituation

IV - Feedback Studierender: ,Was hat lhnen an dieser Veranstaltung besonders gut
gefallen?”

»2Aufgaben und Zusatztexte bei Moodle “

« ,Es werden Mdglichkeiten zur Probe durch Textaufgaben gegeben “
e  Material online”

« ,Aufteilung zwischen Seminar - Moodle (leider nicht genutzt)"

 Hilfeangebot durch Moodle”

- Hilfsmittel (Lesehilfen, Fragen zu den Texten, Aufgaben gemaR

Bloomscher Taxonomie) sehr gut”
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—> Zu diskutierendes Problem in dieser Diskurswerkstatt:

Studierende schatzen freiwillige e-learning-
Angebote, nutzen sie aber nicht.

?
Angebote |~ ~* Nutzung

..Welche Fragen zum Fall sind noch offen? Was madchten Sie noch wissen?
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2. Woran liegt’s? Ursachen, Wirkungen, eigene Erfahrungen
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2. Woran liegt’s? Ursachen, Wirkungen, eigene Erfahrungen

Think-Pair-Share

I - Think! Machen Sie sich zunachst kurz allein Gedanken zum Fall! 2 Min.

« ..den Fall durchdenken, Ursachen und Wirkungsvermutungen
aufstellen, eigene Erfahrungen einbeziehen

Il - Pair! Gehen Sie in Austausch mit einem Gegeniiber!
« ..teilen Sie ihre Gedanken, Vermutungen und Ideen, tauschen Sie .=,
eigene Erfahrungen mit dem Problem mit ihrem Gegeniiber aus 6 Min.
 Notieren von Ursachenvermutungen auf Metaplankarten

Il - Share! Geben Sie ihre Ergebnisse ins Plenum!

- ..wir sammeln die Karten an der Tafel/Pinnwand und gehen in den \ 15 Min.
Erfahrungsaustausch
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3. Was kann man tun?

Offene Diskussionsrunde im Plenum
Ursachen?
Eigene Erfahrungen?
Vorschlage?
|deen?
Visionen?
Oder auch: Was sollte auf keinen Fall gemacht werden?

Was ist kontraproduktiv?
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4. Was konnen wir mitnehmen? Ergebnissicherung

Konkrete Anregungen aus dem Plenum fiir den prasentierten Fall

 Studierende zum arbeitsteiligen Vorgehen bei der Erarbeitung von Inhalten der
Priifungsliteratur anregen und Ergebnisse ggf. besprechen

« Lesetexte per Kommentarfunktion von Teams bearbeiten lassen

 Anreize durch Freischalten von gemeinsam erarbeiteten Inhalten fiir diejenigen, die
sich beteiligt haben (Zusammenfassungen und Exzerpte)

« Angebote starker an realen Zeitbediirfnissen der Studierenden ausrichten (ggf.
Blockformat in Semesterferien)

 Kooperation Studierender fordern und begleiten

 Lernvideos einsetzen

« Lehrveranstaltungsentwicklung als Teamaufgabe begreifen (Lehrstuhl,
Arbeitsgruppe etc.)
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5. Mein Fazit und daraus entstandene neue Angebote im SoSe 2019

> Nutzung der Angebote als Frage der Motivation

Vor dem Hintergrund verschiedener Motivationstheorien folgende
Mdoglichkeiten zur Steigerung der Motivation (vgl. Schiefele und
Streblow 2006):

. Ff):rderung der Kompeten;wahrnehmung (N)EVER (5) T P

» Forderung der Selbstbestimmung

» Forderung der sozialen Bezogenheit

» Forderung der Bedeutsamkeit des
Lerngegenstands

- Uberarbeitung der Lehr- und Lerngebote unter diesem Fokus
—> Erprobung seit April 2019 (SoSe)
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5. Mein Fazit und daraus entstandene neue Angebote im SoSe 2019

oalla

We Can Do lt!

Motivation Aktivierung

..durch konkrete
Aufgaben in der
Onlinephase und

..durch sinnvolle
Planung,

WahImaglich-
keiten, Treffen zu den

Selbsttests, Themensitz-
Feedback ungen
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Unterstiitzung

..durch
Selbstlerntools,
Reflexions- und

Planungs-
aufgaben,
Lerngruppen

19 /24



5. Mein Fazit und daraus entstandene neue Angebote im SoSe 2019
Folgende neue Angebote auf Moodle in den Vorbereitungsmodulen

> klar definierte Online-Phase/n zur Bearbeitung im Selbststudium

> klare Aufgabenformulierung innerhalb der Online-Phase/n (Lernplan erstellen, Lernstrategien
anwenden, Thesen erstellen/Diskussionsfragen erstellen)

> Selbstlerntool: Fragensammlung in verschiedenen Anforderungsbereichen zum Selbsttest und zur
selbststandigen Anwendung in priifungsnahmen Anwendungskontexten in Form einer digitalen
Differenzierungsmatrix (Bereitstellung durch Julia Dietrich und Marc Schumann)

> Aufgaben, die sich zur gemeinsamen Bearbeitung in Lerngruppen eignen (miindliche Priifung)
oder zu denen schriftliche Einreichungen gemacht werden kdnnen (schriftliche Priifung), fiir die
es ein Feedback gibt

FRIEDRICH-SCHILLER-
UNIVERSITAT
JENA 20/ 24



Moodle: Beispiel Online-Phase Priifungsvorbereitung miindliche Priifung (L6)

Willkommen in der Online-Phase in L&!

Was erwartet Sie hier?

Im Rzhmen der Cnline-Phase erarbeiten Sie sich die Inhalte der Leseliste in den von lhnen zu wihlenden zwei Themenkbereichen. Die Angebote, die Sie hier finden, begleiten |hr Selbststudium zuf
verschiedenen Ebenen: Einerseits ganz konkret 2uf inhzhtlicher Ebene indem 5ie Fragen zum Selbsttest und zur Selbstbewertung nutzen kénnen {Aufgaben- Matrid), aber such 2uf einer libergecrdnet

Ebene, die die Crganisstion des eigenen Lermnens betrifft, indem 5ie zzshlreiche Anregungen erhaiten, ihr Lernen zu planen!
Ablauf

1. Schritt: Wie lerne ich? Reflektieren Sie das eigene Lernen und die eigene Maotivation (--> "Ich und mein Lernen")
2. Schritt: Erstellen Sie sich einen Arbeits- und Zeitplan fir Ihre Lernphase! (--= "Lernstrategien anwenden")

3. Schritt: Mutzen Sie die Aufgaben-Matrix, um ihr Lernen zu unterstitzen, sich selbst zu testen und Wissen in prifungsnahe Anwendungskontexte zu

transferierent

4. Schritt: Erarbeiten Sie far lhre beiden Themenschwerpunkte je zwei Thesen und laden Sie diese bis zum Tag (12 Uhr) vor der jeweiligen Prasenzsitzul

auf Moodle hach!

By
.| lch und mein Lernen

Die Anforderung, Inhate einer urnfangreichen Leseliste im Selbststudiur zu erarbeten und in der folgenden Prifung eine zufriedenstellende Leistung erbringen zu wellen, ist eine gute
Gelegenhett, dzs eigene Lernen zu reflektieren! Im Lzufe der Schulzeit und des Studiums hat jede/r von thnen verschiedene Ststegien des Lemnens ausprobier, es haben sich aber vielleicht

zuch Lernstrategien eingeschliffen, die weniger zielfiihrend sind. Eine wesentliche Relle fiir dzs Lernen spielt zudem die Motivation.

Hier finden 5ie Hintergriinde und konkrete Reflexionsznregungen sowie Tipps, die eigene Motivation zum Lernen fiir die miindliche Prifung zu erhdhen!

P

- Lernstrategien anwenden

_Le=en Sie hier weiter, welche Lernstrategien fiir welche Zwecke hilfreich sind! Hier finden 5ie konkrete Anregungen, die Sie gleich in ihrem Lernprozess einsetzen kdnnen!

Erstellen Sie anschlieBend Ihren Arbeits- und Zeitplan fiir die Lernphase, umn ihr Lernen in zu bewaltigende Abschnitte einzuteilen und ihren Fortschritt im Blick zu behalten! Ein

Lemnplan ist €ine groBe Unterstiitzung, um schneller und effizienter zu lernen, Zeitnot und Terschlusspanik ver der Priifung zu vermeiden, lzngfristig 2am Ziel zu arbeiten und

verschiedenen Aufgaben zu koordinieren! Freuen Sie sich iiber die Gelzssenheit, mit der 5ie auf die Prifung zugehen kinnen, wenn 5ie wissen, dass Sie sich gut vorbereitet haben

Nutzen 5Sie die |deen, die Sie in der Présentstion “Lernstrategien anwenden” finden! Im Internet gibt s unzghlige Planungshilfen, mit denen Sie einfach und schnell thren Lernplzn erstellen
kinnen- aber auch eine Varznte auf Papier, die S5ie gut sichtbar sufhingen kénnen und geschaffte Aufgaben wegstreichen kinnen, hat etwas fiir sich. Entscheiden 5ie nach ihren

Vorlieben!
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https://moodle.uni-jena.de/mod/assign/view.php?id=82021

Einsatz einer digitalen Differenzierungsmatrix L5- schriftliche Priifung

Schulpadagogik Didaktik Unterrichtsqualitat Schulentwicklung

AFB Il Diskussionsfrag | Aufgaben Diskussionsfrag | Aufgaben Diskussionsfra | Aufgaben Diskussionsfra | Aufgaben
Reflexion en hochladen bearbeiten en hochladen bearbeiten gen hochladen [ bearbeiten gen hochladen | bearbeiten
und (Bearbeitungin | (individuelle (Bearbeitung in | (individuelle (Bearbeitung in | (individuelle (Bearbeitung in | (individuelle
Bewertung | prisenzphase) | Riickmeldung) | Présenzphase) | Riickmeldung) | Présenzphase) | Riickmeldung) | Présenzphase) | Riickmeldung)
AFB II: Anwendungsfragen Anwendungsfragen Anwendungsfragen Anwendungsfragen
Transfer (Riickmeldung der Textgrundlage | (Riickmeldung der Textgrundlage | (Riickmeldung der Textgrundlage | (Riickmeldung der Textgrundlage

und Musterlosung) und Musterlosung) und Musterlosung) und Musterldsung)
AFB I Lerntest Freitext-Fragen Lerntest Freitext-Fragen Lerntest Freitext-Fragen Lerntest Freitext-Fragen
Kenntnisse/ | (Riickmeldung der Textgrundlage) | (Riickmeldung der Textgrundlage) | (Riickmeldung der Textgrundlage) | (Riickmeldung der Textgrundlage)
Verstehen

Vielen Dank an Dr. Julia Dietrich vom Lehrstuhl fiir Padagogische Psychologie und Marc Schumann vom Rechenzentrum fiir die Bereitstellung der Matrix in Moodle!

FRIEDRICH-SCHILLER-

UNIVERSITAT

JENA

22 /24




Moodle-Ansicht: Digitale Differenzierungmatrix L5- schriftliche Priifung

Aufgaben-hatrix fr das Selbststudium

In dieser Aufgaben-Matrix finden Sie zu allen Themenbereichen der mindlichen Prifung Fragen zur Unterstitzung lhres
Lernprozesses, Innerhalb der Matrix sind die Lerninhalte in drei komplexer werdende Anforderungsbereiche unterteilt:

nforderungsbereich Cie Anforderungen auf AFB Il sind: Stellung zu einem Problem
(AFB] 111: Reflexion nehmen, ein (praktisches) Problemn mit Fachwissen
interpretieren, die eigene Urteilsbildung reflektieren,
pdadagogische Handlungsmaglichkeiten erdrtern

Iwnforderungsbereich Die Anforderungen auf AFB Il sind: Bekannte Inhalte

(AFB] 11: Transfer selbststindig erkldren, bearbeiten und ordnen, bekannte Inhalte
auf neue Sachverhalte und konkrete (praktische) Beispiele
anwenden

Iwnforderungsbereich Die Anforderungen auf AFB | sind: Sachverhalte/Inhalte
(AFB) I: Repraoduktion wiedergeben und beschreiben

In der schriftlichen Prifung sind alle drei Anforderungshereiche relevant: Sie zeigen, dass Sie Gber fundierte Kenntnisse im gewdhlten
Bereich verfligen, dass Sie diese auf konkrete Kontexte anwenden kdnnen sowie dass Sie vor dern Hintergrund ihrer Kenntnisse zu
Problemen und Spannungsfeldern Stellung nehmen kdnnen.

Schulpadagogik Didaktik Unterrichtsqualitat Schulentwicklung

AFB Il Reflexion
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AFB |: Kenntnisse und Verstehen
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